
项目绩效自评价
项目名称： 城乡一体化创新实验室 预算单位： 上海市嘉定区青少年业余体校

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（元）： 90,000.00 上年预算金额（元）： 0.00

预算执行数（元）： 89,400.00 预算执行率（%）： 99.33%

项目年度总目标：
项目总目标：“运动与生命”创新实验室整合多个互动教学应用模块，让学生可以通过专业分析设备、电脑
、多媒体互动设备等随时随地参与运动理论和生命科学的体验和自助教育。 项目年度目标：如实编制预
算，专款专用，保质、保量、按期完成。

自评时间： 2020-06-30

绩效等级： 优秀

主要绩效：
“运动与生命”创新实验室整合多个互动教学应用模块，让学生可以通过专业分析设备、电脑、多媒体互动
设备等随时随地参与运动理论和生命科学的体验和自助教育。

主要问题：

改进措施：

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 5

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 5

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

产出目标
(34分)

计划完成率 100% 10 9

一次性验收合格率 100% 10 10
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完成及时性 及时 14 14

效果目标
(15分)

教师满意度 教师满意 7.5 7.5

学生家长满意度 学生家长满意 7.5 7.5

影响力目标
(15分)

后期维护措施健全性 后期维护措施健全 7.5 7.5

信息共享及时性 信息共享及时 7.5 7.5

合计 100 98

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 划船项目训练租车 预算单位： 上海市嘉定区青少年业余体校

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（元）： 144,000.00 上年预算金额（元）： 0.00

预算执行数（元）： 139,680.00 预算执行率（%）： 97.00%

项目年度总目标： 项目总目标：提高训练效率，消除用车安全隐患。 项目年度目标：如实编制预算，专款专用。

自评时间：

绩效等级： 优秀

主要绩效： 提高训练效率，消除用车安全隐患。

主要问题：

改进措施：

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 5

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 5

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 8

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

产出目标
(34分)

计划完成率 100% 17 17

完成及时性 100% 17 17
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效果目标
(15分)

安全隐患降低度 安全隐患降低 8 8

学生、家长满意度 学生、家长满意 7 7

影响力目标
(15分)

后期维护措施健全性 后期维护措施健全 15 15

合计 100 99

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 教育科研课题 预算单位： 上海市嘉定区青少年业余体校

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（元）： 10,000.00 上年预算金额（元）： 0.00

预算执行数（元）： 9,952.00 预算执行率（%）： 99.52%

项目年度总目标：
项目总目标：构建独特的办学模式，培养具有一定的专业技能和竞技能力，品学兼优的体育后备人才。
项目年度目标：《体校制度集》 白皮书 、体校学生道德水准实施内容和评价体系、体校“课堂氛围”的
实施内容与评价指标。

自评时间：

绩效等级： 优秀

主要绩效： 构建独特的办学模式，培养具有一定的专业技能和竞技能力，品学兼优的体育后备人才。

主要问题：

改进措施：

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 5

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 5

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 8

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

产出目标
(34分)

计划完成及时性 计划完成及时 34 34

学生家长满意度 学生家长满意 5 5
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效果目标
(15分)

教师满意度 教师满意 5 5

学生满意度 学生满意 5 5

影响力目标
(15分)

长效管理制度建设 制度健全 15 15

合计 100 100

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 配电房维修工程 预算单位： 上海市嘉定区青少年业余体校

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（元）： 355,500.00 上年预算金额（元）： 0.00

预算执行数（元）： 339,494.00 预算执行率（%）： 95.50%

项目年度总目标：
项目总目标：满足上海市嘉定区青少年业余体校全面提升基础设施建设，将学校建设成安全校园打下坚实的
基础。 项目年度目标：预算资金投入、到位，财务管理、项目实施管理到位。

自评时间：

绩效等级： 优秀

主要绩效： 满足上海市嘉定区青少年业余体校全面提升基础设施建设，将学校建设成安全校园打下坚实的基础。

主要问题：

改进措施：

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 5

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 5

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 8

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

产出目标
(34分)

计划完成及时性 计划完成及时 34 32

学生家长满意率 学生家长满意 8 8
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效果目标
(15分)

教师满意率 教师满意 7 7

影响力目标
(15分)

长效管理制度保障 制度健全 15 15

合计 100 97

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 区学生体质健康监测中心运作费 预算单位： 上海市嘉定区青少年业余体校

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（元）： 1,150,000.00 上年预算金额（元）： 0.00

预算执行数（元）： 1,149,266.00 预算执行率（%）： 99.94%

项目年度总目标：
项目总目标：了解我区学生体质健康水平现状，有针对性地制定实施方案，逐步提升我区学生体质健康水平
，促进学生健康发展。 项目年度目标：加强监测数据的规整与分析，形成学校学生体质健康数据分析报
告。

自评时间：

绩效等级： 优秀

主要绩效：
了解我区学生体质健康水平现状，有针对性地制定实施方案，逐步提升我区学生体质健康水平，促进学生健
康发展。

主要问题：

改进措施：

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 5

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 5

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 8

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

产出目标
(34分)

计划完成及时性 计划完成及时 34 34

覆盖学生数 覆盖学生数 4 3
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效果目标
(15分)

覆盖学校数 覆盖学校数 4 3

教师满意率 教师满意 4 4

学生家长满意率 学生家长满意 3 3

影响力目标
(15分)

长效管理制度保障 制度健全 15 15

合计 100 98

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 少体校围墙维修 预算单位： 上海市嘉定区青少年业余体校

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（元）： 269,100.00 上年预算金额（元）： 0.00

预算执行数（元）： 256,123.00 预算执行率（%）： 95.18%

项目年度总目标：
项目总目标：为了消除安全隐患，避免倒塌造成不良影响，同时更为了营造和谐、安全校园环境 项目年
度目标：如实编制预算，专款专用，保质、保量、按期完成。

自评时间： 2020-06-30

绩效等级： 优秀

主要绩效： 为了消除安全隐患，避免倒塌造成不良影响，同时更为了营造和谐、安全校园环境

主要问题：

改进措施：

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 5

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 5

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 8

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

产出目标
(34分)

工程计划完成率 工程计划完成 10 9

一次验收合格率 一次性合格 10 10
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工程完成及时性 工程完成及时 14 13

效果目标
(15分)

安全隐患降低度 安全隐患降低 4 4

校园环境改善度 校园环境改善 4 4

教师满意度 教师满意 4 4

学生满意度 学生满意 3 3

影响力目标
(15分)

后期维护措施健全性 后期维护措施健全 8 8

信息共享及时性 信息共享及时 7 7

合计 100 97

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 设备添置 预算单位： 上海市嘉定区青少年业余体校

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（元）： 1,518,500.00 上年预算金额（元）： 0.00

预算执行数（元）： 1,476,926.03 预算执行率（%）： 97.26%

项目年度总目标：
项目总目标：添置一批教育教学设备，用于改善师生工作、生活、学习环境。 项目年度目标：如实编制
预算，专款专用，保质、保量、按期完成。

自评时间：

绩效等级： 优秀

主要绩效： 添置一批教育教学设备，用于改善师生工作、生活、学习环境。

主要问题：

改进措施：

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 5

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 8

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 5

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

产出目标
(34分)

计划完成率 计划完成 10 10

一次性验收合格率 一次性验收合格 10 10
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完成及时性 完成及时性 14 13

效果目标
(15分)

满足学生日常教学活动
的开展

满足学生日常教学活动的开
展

5 5

教师满意度 教师满意 5 5

学生家长满意度 学生家长满意 5 5

影响力目标
(15分)

后期维护措施健全性 制度健全 8 8

信息共享及时性 信息共享及时 7 6

合计 100 98

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 体育局下拨经费 预算单位： 上海市嘉定区青少年业余体校

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（元）： 2,300,000.00 上年预算金额（元）： 0.00

预算执行数（元）： 2,300,000.00 预算执行率（%）： 100.00%

项目年度总目标：
项目总目标：提高学生健康水平，培养和输送后备人才。 项目年度目标：参赛项目安全有序，参赛项目
成绩优异。

自评时间：

绩效等级： 优秀

主要绩效： 提高学生健康水平，培养和输送后备人才。

主要问题：

改进措施：

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 5

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 5

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 8

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

产出目标
(34分)

计划完成及时性 完成及时 34 34

覆盖学生数 覆盖学生数 4 4
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效果目标
(15分)

覆盖学校数 覆盖学校数 4 4

学生家长满意率 学生家长满意 4 4

教师满意率 教师满意 3 3

影响力目标
(15分)

长效管理制度保障 长效管理制度保障 8 8

短期培训 短期培训 7 7

合计 100 100

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 图书馆和小剧场装修 预算单位： 上海市嘉定区青少年业余体校

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（元）： 448,900.00 上年预算金额（元）： 0.00

预算执行数（元）： 434,158.00 预算执行率（%）： 96.72%

项目年度总目标：
项目总目标：依靠数字化设施和网络条件支持，充分发扬数字素养精神，结合科学和科技教育，使学生和老
师感受到校园科技、先进、便捷。使信息化融入学校整个数字化整体建设中，成为学生“快乐学习的数字生
活”中重要的组成部分。 项目年度目标：如实编制预算，专款专用，保质、保量、按期完成。

自评时间：

绩效等级： 优秀

主要绩效：
依靠数字化设施和网络条件支持，充分发扬数字素养精神，结合科学和科技教育，使学生和老师感受到校园
科技、先进、便捷。使信息化融入学校整个数字化整体建设中，成为学生“快乐学习的数字生活”中重要的
组成部分。

主要问题：

改进措施：

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 5

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 5

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 8

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 6

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

产出目标
(34分)

工程计划完成率 工程计划完成 10 9

一次验收合格率 一次验收合格 10 10
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工程完成及时性 工程完成及时 14 14

效果目标
(15分)

校园环境改善度 校园环境改善 4 4

安全隐患降低度 安全隐患降低 4 4

教师满意度 教师满意 4 4

学生满意度 学生满意 3 3

影响力目标
(15分)

后期维护措施健全性 制度健全 8 8

信息共享及时性 信息共享及时 7 6

合计 100 96

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 消防弱电改造 预算单位： 上海市嘉定区青少年业余体校

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（元）： 436,300.00 上年预算金额（元）： 0.00

预算执行数（元）： 401,212.00 预算执行率（%）： 91.96%

项目年度总目标：
项目总目标：满足上海市嘉定区青少年业余体校全面提升基础设施建设，将学校建设成安全校园打下坚实的
基础。 项目年度目标：预算资金投入、到位，财务管理、项目实施管理到位。

自评时间：

绩效等级： 优秀

主要绩效： 满足上海市嘉定区青少年业余体校全面提升基础设施建设，将学校建设成安全校园打下坚实的基础。

主要问题：

改进措施：

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 5

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 5

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 6

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

产出目标
(34分)

计划完成及时性 计划完成及时 34 32

教师满意率 教师满意 8 7
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效果目标
(15分)

学生家长满意率 学生家长满意 7 7

影响力目标
(15分)

长效管理制度保障 制度健全 15 15

合计 100 94

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 校舍维修（2018） 预算单位： 上海市嘉定区青少年业余体校

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（元）： 3,530,300.00 上年预算金额（元）： 0.00

预算执行数（元）： 2,791,245.00 预算执行率（%）： 79.07%

项目年度总目标：
项目总目标：满足校园安全需求，满足学生日常活动安全有序开展。 项目年度目标：1、总投资额不超
过概算金额； 2、工程施工质量符合设计要求，为教学活动和学生生活的顺利开展提供保障。

自评时间：

绩效等级： 良好

主要绩效： 满足校园安全需求，满足学生日常活动安全有序开展。

主要问题：

改进措施：

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 5

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 5

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 6

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 4

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

产出目标
(34分)

工程计划完成率 工程计划完成 10 8

一次性验收合格率 一次性验收合格 10 10
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工程完成及时性 工程完成及时 14 10

效果目标
(15分)

校园环境改善度 校园环境改善 4 4

安全隐患降低度 安全隐患降低 4 4

教师满意度 教师满意 4 3

学生满意度 学生满意 3 2

影响力目标
(15分)

后期维护措施健全性 制度健全 8 8

信息共享及时性 信息共享及时 7 6

合计 100 85

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 校园体育特色建设（工作室） 预算单位： 上海市嘉定区青少年业余体校

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（元）： 100,000.00 上年预算金额（元）： 0.00

预算执行数（元）： 98,700.00 预算执行率（%）： 98.70%

项目年度总目标：

项目总目标：以课程研究寻求突破口开拓我区足球体育课程建设的新思路；发展体能、增强体质；以项目为
载体，激发学习兴趣，培养锻炼习惯，发展技能；引导、带动和帮助本区教师，掌握基本技术和理论的教学
内容，解决如何在教学中运用自身能力，捋顺教学中“教”和“用”存在的症结——我们要做什么，怎么去
做等等。 项目年度目标：加强教师的队伍建设，积极开展学习、培训、交流、研讨等活动，全面提高教
师的业务能力，促其不断提高。通过团队协作，以健康第一，育人为宗旨，充分发挥工作室在教育教学活动
中的示范、引领、指导和辐射作用。

自评时间：

绩效等级： 优秀

主要绩效：
以课程研究寻求突破口开拓我区足球体育课程建设的新思路；发展体能、增强体质；以项目为载体，激发学
习兴趣，培养锻炼习惯，发展技能；引导、带动和帮助本区教师，掌握基本技术和理论的教学内容，解决如
何在教学中运用自身能力，捋顺教学中“教”和“用”存在的症结——我们要做什么，怎么去做等等。

主要问题：

改进措施：

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 5

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 5

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 8

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

产出目标
(34分)

计划完成及时性 计划完成及时 34 34
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效果目标
(15分)

覆盖学生数 覆盖学生数 4 3

覆盖学校数 覆盖学校数 4 3

学生家长满意率 学生家长满意 4 3

教师满意率 教师满意 3 3

影响力目标
(15分)

长效管理制度保障 制度健全 8 8

短期培训 短期培训 7 7

合计 100 97

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 校园网络升级改造 预算单位： 上海市嘉定区青少年业余体校

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（元）： 421,300.00 上年预算金额（元）： 0.00

预算执行数（元）： 405,100.00 预算执行率（%）： 96.15%

项目年度总目标：
项目总目标：本项目建成后，能确保网络技术和网络产品在几年内基本满足需求。可以提升教育教学效率，
促进教师与学生之间更深层次的交流。社会效益：学校的硬件条件将得到极大的改善，教学环境也将得到改
善。 项目年度目标：如实编制预算，专款专用，保质、保量、按期完成。

自评时间：

绩效等级： 优秀

主要绩效：
本项目建成后，能确保网络技术和网络产品在几年内基本满足需求。可以提升教育教学效率，促进教师与学
生之间更深层次的交流。社会效益：学校的硬件条件将得到极大的改善，教学环境也将得到改善。

主要问题：

改进措施：

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 5

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 5

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 8

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

产出目标
(34分)

工程计划完成率　 工程计划完成 10 10

一次验收合格率 一次验收合格 10 10
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工程完成及时性 工程完成及时 14 13

效果目标
(15分)

安全隐患降低度 安全隐患降低 4 4

校园环境改善度 校园环境改善 4 3

教师满意度 教师满意 4 4

学生满意度 学生满意 3 3

影响力目标
(15分)

后期维护措施健全性 制度健全 8 8

信息共享及时性 信息共享及时 7 7

合计 100 98

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 学生阳光体育运动 预算单位： 上海市嘉定区青少年业余体校

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（元）： 150,000.00 上年预算金额（元）： 0.00

预算执行数（元）： 149,922.00 预算执行率（%）： 99.95%

项目年度总目标：
项目总目标：提高学生健康水平，培养和输送后备人才。 项目年度目标：参赛项目安全有序，参赛项目
成绩优异。

自评时间：

绩效等级： 优秀

主要绩效： 提高学生健康水平，培养和输送后备人才。

主要问题：

改进措施：

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 5

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 5

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 8

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

产出目标
(34分)

计划完成及时性 计划完成及时 34 34

覆盖学校数 覆盖学校数 4 3
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效果目标
(15分)

覆盖学生数 覆盖学生数 4 3

学生家长满意率 学生家长满意 4 3

教师满意率 教师满意 3 3

影响力目标
(15分)

长效管理制度保障 制度健全 8 8

短期培训 短期培训 7 7

合计 100 97

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价

项目名称：
义务教育城乡一体化图书馆信息化

建设
预算单位： 上海市嘉定区青少年业余体校

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（元）： 468,400.00 上年预算金额（元）： 0.00

预算执行数（元）： 448,070.00 预算执行率（%）： 95.66%

项目年度总目标：

项目总目标：项目系统充分利用当今国际上最为领先的RFID无线识别技术、云计算数据、移动端应用技
术，打造一个全新的中小学“智慧型图书馆”。智慧型图书馆是一个从图书荐购，到图书编目、排架、流通
、管理、监控、分享、激励的图书馆全生命周期的改进系统。智慧型图书馆相比传统图书馆，她的服务时间
更长、服务地点更多、使用效率更高、管理更加方便、专业性要求更低，更重要的是她在帮助管理者选书和
激励学生阅读兴趣方面也发挥了很大的作用。 项目年度目标：如实编制预算，专款专用，保质、保量、
按期完成。

自评时间：

绩效等级： 优秀

主要绩效：

项目系统充分利用当今国际上最为领先的RFID无线识别技术、云计算数据、移动端应用技术，打造一个
全新的中小学“智慧型图书馆”。智慧型图书馆是一个从图书荐购，到图书编目、排架、流通、管理、监控
、分享、激励的图书馆全生命周期的改进系统。智慧型图书馆相比传统图书馆，她的服务时间更长、服务地
点更多、使用效率更高、管理更加方便、专业性要求更低，更重要的是她在帮助管理者选书和激励学生阅读
兴趣方面也发挥了很大的作用。

主要问题：

改进措施：

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 5

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 5

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 8

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

工程计划完成率　 工程计划完成 10 8
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产出目标
(34分)

一次验收合格率 一次验收合格 10 10

工程完成及时性 工程完成及时 14 14

效果目标
(15分)

安全隐患降低度 安全隐患降低 4 4

校园环境改善度 校园环境改善 4 3

学生满意度 学生满意 4 3

教师满意度 教师满意 3 3

影响力目标
(15分)

后期维护措施健全性 制度健全 8 8

信息共享及时性 信息共享及时 7 7

合计 100 95

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 着眼统整融合的科创+课程 预算单位： 上海市嘉定区青少年业余体校

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（元）： 200,000.00 上年预算金额（元）： 0.00

预算执行数（元）： 200,000.00 预算执行率（%）： 100.00%

项目年度总目标：
项目总目标：培养具有一定文化底蕴和综合素养的嘉定区优秀体育后备人才。 项目年度目标： 学生的
综合素养与能力有明显提升。

自评时间：

绩效等级： 优秀

主要绩效： 培养具有一定文化底蕴和综合素养的嘉定区优秀体育后备人才。

主要问题：

改进措施：

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 5

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 5

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 8

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

产出目标
(34分)

计划完成及时性 计划完成及时 34 34

覆盖学生数 覆盖学生数 4 3
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效果目标
(15分)

覆盖学校数 覆盖学校数 4 3

学生家长满意率 学生家长满意 4 4

教师满意率 教师满意 3 3

影响力目标
(15分)

长效管理制度保障 制度健全 15 15

合计 100 98

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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